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Charitni pecovatelska sluzba (CHPS)

Charitni oSetrovatelska sluzba (CHOS)

DUm sv. Pavla (DsP)

Trikralova sbirka a darci 2012

Nizkoprahové zarizeni pro déti a mladez
(NZDM) V.I.P.

Pujcovna kompenzacénich pomiucek

Domino

Celkové ekonomické informace

.
www.mchcb.cz



Meéstska Zizkova 12/309, 370 01 Ceské Budjovice

600 727 09
charita 7000029251/8040 (Oberbank AG, pobotka Ceské Budsjovice)
- N 387 718 208 387 718 349 info@mchcb.cz
CeS ke Mgr. Josef Hes, feditel
v = - 14. 10. 1998, Ministerstvo kultury, Praha, ¢. 8/1-05-715/1998
BUdej ovice Biskupstvi &eskobudé&jovické, Biskupska 132/4, 370 01 Ceské Budgjovice

Pomoc bliznim v nouzi bez ohledu na pfislusnost k rase, narodnosti ¢i nabozenstuvi.

Poskytovani socidlnich a zdravotnickych sluzeb na tzemi mésta Ceské Budé&jovice a v jeho okoli
a pomoc v8em lidem, ktefi ji potrebuiji.

e seniorlim a nemocnym ob¢andim v domacim prostredi;

e lidem bez domova a v nepfiznivé socialni situaci;

e détem a mladezi ze socialné znevyhodnéného prostredi;

¢ lidem s duSevnim onemocnénim;

¢ lidem dlouhodobé nezaméstnanym a znevyhodnénym na trhu prace.

Tvofi jednu z organizaénich slozek Diecézni charity Ceské Budé&jovice a spada pod Charitu Ceska republika v Praze.

¢ grantfim, dotacim a prisp&vkim ze stdtniho rozpoctu Ministerstva prdce a socialnich véci CR, Ministerstva
$kolstvi, mlddeze a télesné vychovy, Statutarniho mésta Ceské Budéjovice, Krajského uradu Jihodeského
kraje, Uradu prace Ceské Budéjovice;

e prispévkim z nadaci a nadac¢nich fondd;

e darlim a prispévkim od fyzickych a pravnickych osob;

o Trikralové sbirce;

e Uhradam zdravotnich pojistoven za provedené tkony (VZP, OZP, ZPMVCR, VoZP, CNZP);

e podpore Biskupstvi ¢eskobudé&jovického a Diecézni charity Ceské Bud&jovice.

Zakladni kontakty

Mgr. Josef Hes / 387 718 202, 731 604 500 / josef.hes@mchcb.cz, reditel@mchcb.cz

Bc. Zuzana Cerna / 387 718 212, 776 655 452 / zuzana.cerna@mchcb.cz

Mgr. Tereza Koutska / 387 718 351, 733 755 953 / tereza.koutska@mchcb.cz

Ing. Zdenék Lacina / 387 718 225, 731 604 438 / zdenek.lacina@mchcb.cz

e P Dr. Zdenék MareS§, Th.D. (do 12. 11. 2013)

o Mgr. Josef Hes (feditel) ¢ Ing. Dana Smolkova

e Mgr. RudolfVodicka (do 12. 11. 2013) e Mgr. Michaela Cermakova
e Ing. Zdenék Lacina (ekonom) e Roman Tlapak

e Zorka Silena, DiS. (do 12. 11. 2013) e Miroslava Rizickova

e Irma Zemkova (do 12. 11. 2013) o Radek Huska
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Vedouci Détského centra

Otevieni Détského centra Beruska (dale DC) probéhlo v dubnu 2012. Finan¢ni podpory na rekonstrukci interiérd
objektu se ugastnili jako hlavni sponzofi Magistrat mésta Ceské Budéjovice a Nadace CEZ.

Po otevreni se DC potykalo, jako kazda novinka, s nedostatkem klientll a nevytizenou kapacitou. V navaznosti
proto probé&hla propagaéni &innost v Matefskych a Zakladnich kolach v Ceskych Bud&jovicich a okoli. Zaroveri byly
osloveny telefonicky, Gstné ¢i e-mailem obce bez MS ¢&i s jejich malou kapacitou. V 1ét& 2012 se do DC prihlasily déti
v predskolnim véku na ¢ast prazdnin. Od zafi 2012 jiz byl zfejmy posun obsazenosti smérem k vyuziti sluzeb DC
klienty s dlouhodobym zajmem. V soucasnosti (Unor 2013) dochazi do DC 15 déti s celodenni nebo nepravidelnou
dochéazkou a o dalSi mista je priibézné projevovan zajem.

V priibéhu roku 2012 probéhla oslava détského dne a vanocni besidka, zaroven jsme navstivili nékolik divadel-
nich predstaveni. O velkém Uspéchu a spokojenosti rodict se sluzbami DC hovofi fakt, Ze rodice starsich déti jiz
rezervuji mista jejich mladsim sourozenc@im. Zaroven rodice projevuiji zajem, aby dité chodilo do DC i ve véku, kdy
jiz mdze navstévovat b&znou MS.

Uplynuly rok hodnotime z hlediska rozjezdu obsazenosti jako UspéSny a s ohledem na skute€nost, Ze mame
dobré reference od rodict a jejich znamych, ktefi také projevuji o navstévu svych déti v DC zajem, véfime v jeho
dalsi rozvoj. S aktivitami v DC jsme spokojeni, coz odrazi i pozitivni reference okoli a zajem rodi¢l. Déti maji zajis-
ténu individualni laskavou péci a vSestranny rozvoj. Pro rok 2013 jsou planovany dalsi aktivity, v Unoru jiz probéhl
maskarni karneval.
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Socialni pracovnice/vedouci

Koordinatorky sluzby

e 0soby, které dosahly starobniho &i invalidniho diichodu;

e 0soby s chronickym dusevnim onemocnénim;
e 0soby s chronickym onemocnénim;

e 0soby s jinym zdravotnim postizenim;

e 0soby s kombinovanym postizenim;

e 0soby s mentalnim postizenim;

e 0soby s télesnym postizenim;

e rodiny s novorozenymi trojCaty, CtyiCaty a patercaty.

pomoc pfi zviadani béZnych Ukont péce o viastni osobu;
pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti
podminek pro osobni hygienu;

poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy;
pomoc pfi zajiSténi chodu domacnosti;
zprostfedkovani kontaktu se spolec¢enskym prostredim;
zakladni socialni poradenstvi.

uréeno pro zajemce o sluzbu, ktefi bydli v centru mésta Ceské Budgjovice, na Krumlovském predmésti,
na sidlistich Sumava, M4j, Vitava, v Roznové, na Borku, v Nemanicich, v Hrd&jovicich, v Litvinovicich, v Mokrém,

v Sidlovych Dvorech a v Ceském Vrbném.

urceno pro zajemce o sluzbu, ktefi bydli v Adamoveé, na Dobré Vode, v Havlickové kolonii, v Husové kolonii,
na Hlincové Hore, v Hluboké nad Vitavou, v Hirach, v Jivné, v Novém Hlinsku, v Novych Hodéjovicich, na Pohirce,
v Roudném, v Roznové, v Mladém, na Rudolfové, na Srubci, v Suchém Vrbném, naVcelné.

PO az PA 8-20 / SO, NE 8-18 (sluzby jsou poskytovany pouze osamélym uzivateltim)

Celkovy pocet uzivatell 483
Celkovy pocet navstév u uzivateld CHPS A 38 117
Celkovy pocet navstév u uzivateld CHPS B 38 718

Déti a mladez (0-18 let) 8
Dospéli (19-64 let) 46
Seniofi (nad 65 let) 429
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Vedouci terénniho
programu

PO az PA 8-19

Socialni sluzba uréena osobam s problémy bézného so-
cialniho fungovani v jejich aktualné pfirozeném prostredi.

e o0soby starsi 18 let dlouhodobé duSevné nemocné;

e 0soby bez domova nebo bez pristresi;

e 0soby v krizi;

e déti, mladez a mladi dospéli 6-26 let, ktefi vedou
rizikovy zpUsob Zivota;

e 7aci praktickych Skol se zdravotnim postizenim.

e zprostredkovani kontaktu se spoleCenskym prostre-
dim (kulturni aktivity, volnoasové aktivity, exkurze, ...);

e pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajma
a obstaravani osobnich zalezitosti (pomoc, podpora
pri vyfizovani béznych zalezitosti, doprovody, ...);

e socialni poradenstvi.

Maskarni rej, Velikonoce, Tvofivé dilny pro déti,
Drakiada, Halloween party, Odpad fest, Piknik pro
bezdomovce, M3e za zemrielé bezdomovce, turnaj
v Petanque, prezentace Terénniho programu na $ko-
lach, prednasky — finan¢éni gramotnost, poruchy pfijmu
potravy atd., navstévy divadel a vystay, turisticky klub,
a mnoho dalsiho.

V roce 2012 socialni sluzbu terénni program vyuzi-
lo 729 uzivatell, terénni socialni pracovnici uzivatele
kontaktovali celkem 4855 x. Sluzba je poskytovana
bezplatné.

Koordinatorka sluzby

TrP je ur€en pro zaky praktickych Skol,
u kterych je predpoklad, Zze se po dokonceni Skolni
dochazky budou chtit uplatnit na otevieném trhu pra-
ce, budou potrebovat pomoc ¢i podporu pfi hledani
vhodného pracovniho mista a pfi udrzeni tohoto mista.
V soucasné dobé je program poskytovan jedné cilové
skuping, a to osobam s mentalnim ¢i kombinovanym
postizenim. Je poskytovan zdarma.

Program probiha ve spolupra-
ci se Zakladni a Praktickou Skolou Trhové Sviny - elo-
kované pracovisté Dlouha 35, Ceské Budgjovice,
jejiz zaci jsou do programu zapojeni. Ve skolnim roce
2012/2013 je v programu zapojeno 9 zakl. Program
probiha v dobé povinné skolni dochazky zakd. V ramci
praktické vyuky je zaklm zajistovana 2x tydné praxe
na vytipovanych pracovistich. Pracovisté jsou vybirana
s ohledem na schopnosti zakd, jejich moznosti, ale i na
zakladé osobniho zajmi a prani zakd. Béhem celého
programu probiha priibézna spoluprace s zakem, jeho
rodici, tfidni uCitelkou a také s budoucim zameéstnava-
telem. P¥i hledani pracovniho mista je nahlizeno i na
moznost budouciho vzniku pracovniho poméru.

o Kolej K4, CB (pomocné uklidové prace);
e Domov pro seniory Méj, CB (pomocné prace v kuchyni);
e Junak, svaz skaut a skautek CR, CB
(pomocné uklidové prace v keramické dilng);
o elektro ,U Helmich(“, CB (pomocné tklidové prace);
e elektro Voradek*, CB (pomocné tklidové prace);
e zahradnictvi Kec (pomocné zahradni prace);
e akademicka knihovna JCU (pomocné uklidové préace).
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Nizkoprahové zarizeni tedoteisiusby
pro detl a mladez ﬁ::ggigzgva@mchcb.cz,jiloro@mchcb.cz
(NZDM) Srdicko - Jiloro

Adresa
Cilova skupina

Zakladni poskytované ¢innosti

Statistika socialni sluzby
Fakultativni sluzba

Casovy rozsah
Klub
Predskolni priprava

Priklad dobré praxe

S rodinou H. spolupracujeme od roku 2009, v podstaté od té doby, co se na ubytovnu nastéhovala. Nejprve zacali
vyuzivat sluzeb NZDM Srdicko — Jiloro déti. Velmi brzo byl navazan kontakt s celou rodinou. Rodina ma sedm ¢lend.
S nejmladsSim synem pracujeme od jeho péti let, zacali jsme predskolni pfipravou, poté jsme pomohli zafidit nulty
ro¢nik, nyni dochazi do klubu s Ukoly na Skolni pfipravu a doucovani. Hoch velmi Spatné mluvil, setkaval se s tim,
Zze mu ostatni nerozumi nebo se mu déti sméji, Casto radéji nemluvil viibec. Dohodli jsme se, Zze budeme mluvit
pomalu a feCi se hodné vénovat. Pozdéji jsme sehnali specialistu na logopedii. Starsi syn je inteligentni kluk, velmi
citlivy, chytry a opravdu hodné hyperaktivni. Proto se i ¢asto dostava do problém, tyto situace ¢asto fesi dost ne-
stastné. Situaci jsme fesili jak se Skolou, tak s psychology a s Pedagogicko - psychologickou poradnou. Dale jsme
intenzivné spolupracovali s nejstarsi dcerou, ktera do klubu chodila pravidelné, a po absolvovani zakladni Skoly byla
jednou z uzivatell, ktefi naplno vyuzili moznosti, hledat si praci a brigady za asistence pracovnika klubu. Ve svych
16-ti letech pfijala plnou zodpovédnost na podilu pfi chodu domacnosti, je pracovita, snaziva a ma velky smysl pro
spravedlnost — pokud se nékomu déje prikori — ¢asto jejim sourozenclim — je ona tou osobou, ktera vse resi. Ostatni
dvé dcery hojné vyuzivali nas klub v oblasti Skolni pfipravy a volno€asovych aktivit, zapojili se do nékolika soutézi
napfr. v oblasti péveckeé ¢i tanecni a umistili se jesté s jinymi détmi navstévujicimi nas klub na prednich mistech. Celé
rodiné pomahaiji pracovnici NZDM v moha jinych oblastech, at uz se to tyka bydleni nebo a Spatného zdravotniho
stavu jedné z dcer.

Naklady celkem 2 458 398,31
Vynosy celkem 2 441 229,66
dotace MPSV 22,12 %
dotace MMCB 2,66 %
dotace MSMT 8,89 %
dary PO 6,69 %
trzby ostatni 0,22 %
vynosy na zakl. smlouvy 59,42 %
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Vrchni sestra

Odborny Garant Mobilni hospicové péce

Poskytovat osobam s onemocnénim, zdra-
votnim postizenim ¢&i lidem v terminalnim stavu tako-
vou péci, ktera jim umozni pobyt ve vlastnim domacim
prostiedi. Velky dlraz je kladen na lidskou dlstojnost,
kvalitni a profesionalni praci a pozitivni pristup.

e oSetrovatelska rehabilitacni péce;

e |okalni oSetfeni ran, koznich defektl, dekubitd
a bércovych viedU;

o aplikace injekci;

e aplikace infuzni terapie a enteralni vyzivy;

e péce o stomie;

e aplikace klysma;

e zavadeéni a péce o permanentni mocové katétry u Zen;

e monitoring fyziologickych funkci (krevni tlak, pulz),

e kontrola glykémie;

e odbéry biologického materialu;

e péce o pacienty v terminalnim stadiu — domaci
hospicova péce.

Domaci péce je oSetiovatelska péce poskytovana pa-
cientlim na zakladé doporuceni registrujiciho praktic-
kého |ékare, registrujicino praktického Iékare pro déti a
dorost nebo oSetfujiciho I€kare pii hospitalizaci v jejich
vlastnim domacim prostredi.

111 V8eobecna zdravotni pojistovna CR

201 Vojenska zdravotni pojistovna CR

205 Ceska préimyslova zdravotni pojistovna

207 Oborova zdravotni pojistovna zaméstnanct bank,
pojistoven a stavebnictvi

211 Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra CR

C. Budgjovice a okoli, v&etné Hluboké
nad Vltavou, LiSova, Kfemze, Trhovych Svind a Borovan.

Dostupnost 24 h denné, 7 dni v tydnu
(max. pocet navstév u pacienta je 3x denné na 1 h, zvySeny
rozsah péce musi schvalit revizni Iékar pfislusné zdravotni
pojistovny).

Celkovy pocet pacientdi 164
Celkovy pocet navstév u pacientd 12 521

27-64 let 17/ 65-801et 70/ nad 80 let 77
- z toho pacientd v hospicové péci 21

Tato péce je poskytovana nemocnym, u kterych osSet-
fujici 1ékar indikuje oSetfovatelskou péci o pacienta
v terminalnim stavu. Jde o nejtézsi fazi lidského Zivota.
U nemocného neni mozna, nebo byla vyCerpana kau-
zalni |éCba a dalsi [éCba a péCe jsou zaméreny na mir-
néni potizi, které zakladni onemocnéni plsobi. Zdra-
votni stav nemocného nevyzaduje poskytovani akutni
intenzivni nebo resuscitacni péce. Pacient a osoby
blizké, pripadné jiné osoby pecujici o pacienta jsou
seznameni s vaznosti stavu a preji si poskytovat pali-
ativni péci v domacim prostredi. Indikujici Iékaf vyda
souhlas s poskytovanim hospicové péce v rozsahu
30 dnd. Lékar stanovi pocet dennich navstév u pa-
cienta, vCetné jednoznacné specifikace poskytovani
zdravotni péce. Domaci hospicova péce je hrazena ze
zdravotniho pojisténi nemocného.
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Vedouci

Podpora osob bez pfistfesi k aktivnimu feSeni jejich
situace.

nabizi muzim
a zenam od 18 let pfevazneé bez pristresi moznost vy-
sprchovani, ziskani Cistého oble€eni, uvareni si, vyuziti
internetu, pracovni terapie formou prodeje Casopisu
Novy Prostor, pradelny, potravinové vypomoci a vydeje
polévek. DileZitou soucasti sluzby je socialni poraden-
stvi a psychoterapeuticka podpora. Kapacita sluzby je
20 uzivateld, sluzba je poskytovana denné od 8.00 do 16.00 h,
v roce 2012 sluzbu vyuZilo 428 uZivateld, sluzba je poskyto-
vana zdarma.

nabizi muzim starSim 18 let bez
pristteSi moznost prespani v Cistém a vytopeném
prostfedi s hygienickym zazemim. Kapacita sluzby je
20 lZek, byla poskytovana denné v lété od 19:30 do 8:00 h
druhého dne a v zimé od 17:30 do 8:00 hodin druhého dne,
v roce 2012 sluzbu vyuzilo 187 uzivateli. Uhrada jedné noci
Cinila 50,- K¢ (v soucasné dobée 30,- Kc¢). Soucasti sluzby je
socialni poradenstvi a psychoterapeuticka podpora.

nabizi muzdm od 18 let prevazné
bez bydleni a bez prace pomoc a podporu pfi jejich
opétovném ziskavani. Uzivatelé této sluzby postupné
sméruji ke svému cili ve spolupraci se socialni pracov-
nici a psychoterapeutem. Soucasti sluzby je ubytovani
(pokoje pro uzivatele, hygienické zazemi, kuchyrika,
kulturni mistnost s TV). Kapacita sluzby je 25 liZek, sluzba
je poskytovana denné 24 hodin, v roce 2012 vyuzilo sluzbu
azylovy dim 57 uzivatell. Uhrada za sluzbu azylovy diim &ini-
la 80,- a 100,- K¢ za noc.

e individualni a skupinova psychoterapie;
e socialni poradenstvi;
e potravinova vypomoc a vydej
hotové polévky (v roce 2012 bylo
vydano uzivatellm 11.305 porci polévky);
e je k dispozici koupelna, pradelna,
charitni Satnik (v roce 2012 vyuzilo
Satnik 1479 osob a pradelnu vyuZilo
774 osob).
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Trikralova
sbirka a darci
2012

Vynos Trikralové sbirky 2012 za
MCHCB byl 169 148,- Ké. Dékujeme.

Vynos sbirky se rozdeélil podle tohoto klice:

MCHCB rozdélila ,,svych* 65 % takto:

DARCI A PODPOROVATELE

Ministerstvo prace a socialnich véci CR,
Praha

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
télovychovy CR, Praha

Ministerstvo kultury CR, Praha
Ministerstvo zdravotnictvi CR, Praha
Krajsky urad Jihoceského kraje
Statutarni mésto Ceské Budéjovice
Mésto Borovany

Mésto Hluboka nad Vitavou

Mésto Rudolfov

Obecni ufad Adamov

Obecni urad DobraVoda

Obecni urad Hlincova Hora

Obecni Urad Srubec

Obecni ufad Litvinovice

Urad prace, CB

Méstska policie, CB

Zdravotni pojistovny (VZP, VoZP, ZPMYV,
OzP, GPZP)

JihoCeska univerzita (TF, ZSF, PF, Koleje
a menzy)

Probaéni a mediaéni sluzba, CB
Biskupstvi ceskobudéjovické

Salesiani Dona Boska CB
Dékanstvi sv. Mikulage, CB
Oblastni a farni charity v ramci diecéze

Asociace poskytovateld socialnich sluzeb
BIFA, s.r. 0.

Bit Servis, s. r. 0.

Centrum socialnich sluzeb Staroméstska
CineStar CB

Cukrarna U Brouck

Ceska provincie Kongregace Skolskych
sester

Cesky rozhlas

CEVAK, a. s.

CEZ, sprava majetku

CSAD Jihotrans, a. s.

CsoB

Delongi Praha

Devétsil JST, s. r. 0.

Diecézni charita CB

DMA Praha

ECOLAB Hygiene, s. r. 0. Brno

EDUCO Prosperity, s. r. 0. CB

FrantiSek Strnad - Koberce Strnad LiSov
GLOBUS CR, k.s. -CB

Gynette, s. r. 0. Praha

Hochtief, a. s., prov. CB

JEDNOTA, s. d. CB

Jifi Palicka, s. r. o.

Kavarna na pul cesty

Kino Kotva

LAPROD AK, s.r. o.

MAVO, s. r. 0. Vonoklasy

Milan Kotek, Nabytek

MEDIMAT Inko, s. r.o.

Nadace CEZ

Nadace OKD, Ostrava

Obc¢anské sdruzeni télesné a zdravotnée
postizenych

Office Depot, s. r. 0.

PENAM, s.r.o.

PNEU Dvorak, s. r. o.

POHODA Setrvis, s. t. o.

Rybarstvi Hluboka, a. s.

Reznictvi a uzenarstvi Vaclav Jaks
RUSTICO NOVAVES, s.r.o.
SAIKO-Servis

Sprava domd, s. I. 0.

Stavounion, a. s. CB

SU servis, s. 1. 0.

T-Mobile CR, a. s.

TOYOTA Dolak, s. r. o.

UNIPEX CZ, s. . o.
Velko-maloobchod Vitovec
Viscofan CZ, s.r. 0., CB
Vystavisté CB

ZARUBA M8K, a. s.

pani BareSova Lenka

pani Bélohuba Anna

pani Drdova Markéta

pan Farda Ales

pan Habrda Milan

pani Haouiova Iveta, MUDr.
pani Hejlkova Kristina

pan Chochola, MUDr.

pani Kadlecova Hana

pan Kucera J., MUDr.

pan Lichtenberg Karel

pan Maruska

pani Mlynarova Ludmila, Ing.
pani Mouckova

pani Novakova Alena

pani Partlova Sarka

pani Pavlickova Marie

pan Pumpr Zdenék
paniTr¢kova Olga

pani Troupova lrena
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Nizkoprahové zarizeni Mo Aa Coigerovs
~ti - - 731 604 456
:)Nrcz)g;t)l 3 Irnpladez anna.geigerova@mchcb.cz, vip@mchcb.cz

Cilova skupina

Zakladni poskytované ¢innosti
Klub

Klubik

Doucovani a Skolni priprava

Terénni prace v rodinach
Socialni prace na bytovém domé Vrbenska 3/4

Casovy rozsah

Klub Klubik Zkusebna
Doucovani a Skolni priprava

Vytvarna dilna

Priklad dobré praxe o Naklady celkem 2 524 995,68
S rodinou Jifika pracujeme jiz od zalozeni naseho -

NZDM, kdy k ndm dochazel Jifik(lv stari bratr Tomas Vynosy celkem 2 561 600,22
na doucovani. Pozdéji nas kontaktovala matka obou

crjlapcﬁ ohledné svéosituace. IIDFiéIa o. byt a se Xéemi dotace MPSV 20,42 %
dc’etml b}l/la ngc%na zus’fat u svych rodlcu.. .Podarllo fe dotace MMCB 054 %
nam najit rodiné vlastni bydleni. Pomohli jsme s vyfri- = s
zovanim véech formalit a momentéainé matce poma- dotace MSMT 5,86 %
hame s hledanim pracovniho mista. Diky praci s celou dary PO 3,03 %
rodinou jsme zacali pracovat i s nejmensim, pétiletym trzby ostatni 221 %
Jirk9u. -Jirka zaéill pravideIEé ch;)dilt ;a glubi;, kc:fa jiné vynosy 0,04 %
s nim jsou rozvijeny psychomotorické dovednosti. v > o
Vzhledem ke znalosti situace celé rodiny a intelekto- tr%by = vyroF)ky - 018 OA)
vym schopnostem Jifika jsme doporugili prijeti Jirky trzby za praxi studentu 0,22 %
do pfipravné ttidy. vynosy na zakl. smlouvy 65,52 %
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O = w
PUJCOVI‘la Mgr. Michaela BeneSova / 387 718 349, 733 755 968 /

~a michaela.benesova@mchcb.cz
kom penzacnICh Marie Turczynova / 387 718 208, 733 755 967 /
pom ﬁcek marie.turczynova@mchcb.cz

Kompenzaéni pomticky

Casovy rozsah

Naklady celkem 287 683,14
Vynosy celkem 198 040,20
dary PO 3,59 %
trzby za sluzby 96,41 %
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Socialni pracovnice/vedouci

Koordinatorky sluzby

osoby se zdravotnim postizenim;
osoby s télesnym postizenim;
osoby se zrakovym postizenim;
osoby se sluchovym postizenim;
osoby s mentalnim postizenim;
osoby s kombinovanym postizenim;
osoby s chronickym onemocnénim;
osoby s duSevnim onemocnénim;
seniofi.

pomoc pii zvladani béznych Ukont péce

o vlastni osobu;

pomoc pii osobni hygiené;

pomoc pfi zajisténi stravy;

pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti;
vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti;
zprostifedkovani kontaktu se spole¢enskym
prostredim;

pomoc pii uplatfiovani prav, opravnénych zajm
a pri obstaravani osobnich zalezitosti.

dohled nad ditétem ¢i dospélym, prochazky;
dohled nad uzivatelem po telefonu (kontrola
situace telefonem);

doprava uzivatele autem osobni asistence

— po meésté;

doprava uzivatele autem osobni asistence

— mimo mésto;

kopirovani;

vyfizeni pfispévku na péci a dalSich davek
socialni péce, davek statni socialni podpory Ci
davek dlichodového pojistenti;

navstéva v domacnosti uzivatele za ucelem
sepsani Smlouvy o poskytnuti osobni asistence,
jeji zmény €i ukonceni;

navstéva v domacnosti uzivatele za ucelem
zprostredkovani dobrovolnika;

zprostifedkovani spiritualni podpory bez ohledu na

nabozenské vyznani.

Osobni asistenci poskytujeme 24 hodin denné 7 dni
v tydnu vcetné svatkl podle potreb uZivatele a
s ohledem na jeho prani.

Celkovy pocet Zivatell 68
Poskytovani sluzby ve Skolskych zafizenich 3
Poskytovani sluzby v domacim rostredi 65

Déti a mladez (0-18 let) 11
Dospéli (19-64 let) 14
Seniofi (nad 65 let) 43
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DO M I N 0 Mgr. Katefina Kosova

sluzba pro lidi s
s dusevnim onemochénim domino@mchcb.cz

Cilova skupina

Zakladni poskytované ¢innosti
Socialné terapeutické Cinnosti

Zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim

Pomoc pfi uplatriovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti
Socialni poradenstvi

Casovy rozsah

Priklad dobré praxe

Manzelsky par zacal navstévovat Domino z diivodu vazné nemoci pani a Spatnému psychickému stavu pana. Man-
zelé vyuzivali predevSim socialné terapeutické aktivity, jako byla psychoterapie, canisterapie, kulinafské uméni,
mozkovy jogging apod. Jelikoz se zdravotni stav pani progresivné horsil, pracovali jsme s manzeli na prestéhovani
z domaciho prostredi do pobytové socialni sluzby, coz se nakonec diky zapojeni rodiny podafilo. Pani zacala byt
poskytovana celodenni péce, ktera predtim spocivala predev§im na jejim manzelovi. | kdyz se zdravotni stav pani
neustale zhorSoval a manzelé jiz nemohli navStévovat socialné terapeutické aktivity v Dominu, snazili jsme se i pres-
to udrzet kontakt. Zacali jsme manzeldm poskytovat canisterapii v jejich domacim prostredi, na kterou pani velmi
dobre reagovala. V sou¢asné dobé& manzelé ob¢as navstivi Domino na jimi vybrané aktivity a pfedevSim vyuzivaji
canisterapii v jejich domacim prostredi — pobytové socialni sluzbé.

Naklady celkem 1 439 969,13
Vynosy celkem 1 165 567,98
dotace MPSV 84,08 %
dotace MMCB 6,86 %
trzby za vyrobky 6,50 %
dary FO 0,29 %
dary PO 1,75 %
trzby ostatni 0,51 %
ostatni vynosy 0,01 %
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Ceska republika Budéjovice Naklady celkem . 3280832391 100,00 %
material, energie 3873 918,13 11,81 %
S[Vrde) 2 694 051,92 8,21 %
www.mchcb.cz osobni naklady 25 321 384,98 7718 %
ostatni naklady 591 072,88 1,80 %
odpisy 327 896,00 1,00 %
Vynosy celkem 33 416 296,86 100,00 %
dotace MPSV 13 244 000,00 39,63 %
Cel kOVé dotace MMCB 3251 526,00 9,73 %
dotace obci 208 000,00 0,62 %
ekonomi Cké dotace JEK 200 000,00 0,60 %
dotace MSMT 367 090,00 1,10 %
inform ace dotace Uradu prace 6 566,00 0,02 %
dary FO 89 072,50 0,27 %
dary PO 411 060,00 1,23 %
nadace 46 408,00 0,14 %
trikralova sbirka 2012 109 946,20 0,33 %
trzby za vlastni vyrobky 80 384,00 0,24 %
trzby zdravotni pojistovny 4 256 540,65 12,74 %
trzby za vlastni vykony a sluzby 3615 074,10 10,82 %
trzby za Skolkovné 167 200,00 0,50 %
trzby za obédy 37 522,00 0,11 %
trzby za pljcovani pomlicek 191 017,15 0,57 %
trzby za potraviny 6 210,00 0,02 %
trzby za ostatni sluzby 122 065,65 0,37 %
trzby z prodeje majetku 3,00 0,00 %
vynosy na zakladé smlouvy 6 842 521,38 20,48 %
ostatni vynosy 164 090,23 0,49 %
Roéni priimérny Roéni priimérny Pramérny
evidenéni pocet evidencni pocet prepocteny pocet
zaméstnancti ve zaméstnanct pracovnikti na
fyzickych osobach prepoéteny | dohody (DPP+DPC)
Méstska charita 9,08 8,58 0,15
Oblast socialné znevyhodnénych 3,42 2,92
Komplexni domaci péce 2,92 2,92 0,32
Pecovatelska sluzba 24,39 24,39
OSetrovatelska sluzba 10,11 10,11
Osobni asistence 11,66 10,72 2,38
D0im svatého Pavla 11,00 10,50 0,14
Terénni program 6,35 5,35 0,17
Centrum Beruska 1,17 1,17 0,16
Sluzba nasledné péc¢e Domino 4,00 3,00 0,08
NZDM Jiloro 4,00 3,26 0,38
NZDM V.I.P 4,01 3,52 0,03
Tranzitni program 0,66
CELKEM 92,11 86,44 4,47
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PLAN CONTROL s.r.o., U Trojice 120, 38101 Cesky Krumlov

nézoru Gletni zavirka podava
Zprava nezavislého auditora o ovéfeni ro&ni udetni zavérky i

za obdobi

1.1.2012 az 31.12.2012
GSetni jednotky
. % techto diveddi souhlasime s Gdaji uvedenymi v udetni zavérce
Méstskad charita Ceské Budéjovice |
bez vyhrad.
1E0: 60072709
se sidlem 370 01 Ceské Budéjovice, Zitkova ti. 309/12

Pravni forma: Cirkevni organizace V Ceském Krumlové dne 6. kvétna 2013

Rozvahovy den 31.prosince 2012
Auditorska spolednost: Odpovédny auditor:

PLAN CONTROL s.r.o. Ing. Otto Kadlec

U Trojice 120 &islo opravnéni:1286
38101 Cesky Krumlov ( /
\

&islo opravn&ni: 9o

Predmét &innosti:
© Ostatni mimo@istavni sociilni pée j.n.

PEijemci zpravy: feditel

Na zékladé objednavky GZetni jednotky jsme provedli audit
pEiloZené ufetni zavérky. Za sestaveni GZetni zévérky je odpovédné

vedeni GZetni jednotky. Nasi ulohou je vydat na zakladé
prcvadenéhn auditu vyrok k této Geetnt 24veres.

Audit jsme provedli souladu se zakonem o auditorech

arodni i ymi vEetnd jejich aplikaénich
dolozek Komory auditorti Ceské republiky. Tyto standardy poZaduji,
aby byl audit naplanovén a proveden tak, aby auditor ziskal
piiméfenou jistotu, Ze uetni  z&vérka neobsahuje vyznamné
zkresleni. Audit zahrnuje ovéfeni, provedené vyb&rovym zplsobem,
dikaznich informaci prokazujicich Gastky a skutefnosti uvedené
v tfetni z&vérce, posouzeni uSetnich zasad pouzitych pri
sestavovani tletni zavérky, posouzeni vyznamnych uetnich odhadi
provedenych vedenim pfi sestavovéni USetni zévérky a zhodnoceni
primdfenosti celkové prezentace Getni zavérky. Jsme presvédeni,
e provedeny audit poskytuje pEim&feny podklad pro vyddni vyroku.

déva priméfeny zaklad pro vysloveni vyroku k prediozené zévéretns finanéni zprave. Fima:  Méstska charita

ROZVAHA Aktiva Odvatvi:  CINNOSTI ORGANIZACI SPOLECENSK
Dne: 061052013
O pfijaté dotaci a jejim pouZiti bylo G&tovano Getni jednotkou oddélené od ostatniho or  omoos 122008 damoio zaoti  rpoiz
Géetnictvi s kédem &innosti 002-MPSV, kde vykazala vynosy i naklady celkem ve vysi
pcskymulé dolaoe 13.244.000,- K&. Csrpanl dotace podle jednotlivych socidlnich sluzeb
o oddélené (analyticky) na zakazkach &. 02021, 02061, 02071, 02081,
02091 02101 02121 02161 2 02171. A

CONTROL a.xo. platnymi zkony a rozhodnuti o poskytnuti dotace. Domnivame se, Ze provedeny audit [ €0 ew0r2r0e

‘GoMLOV

PLAN CONTROL s.r.0., U Trojice 120, 38101 Gesky Krumlov

zapsan4 v seznamu auditorskych spolegnosti Komory auditora
Ceské republiky pod &islem opravnani 90

| R Some | izow o

Zprava auditora ke zplisobu Gétovani a pouZiti neinvestiéni dotace
z kapitoly 313 — MPSV stétniho rozpo&tu na rok 2012

TSTOURGBOE T NATETER oy

Ugetni jednotka sestavila zavérecnou finanéni zpravu o Eerpani prostredki dotace za rok

2012 v souladu s GSetnictvim. Podle naSeho nézoru tato finanéni zprava

ve v8ech vyznamnych ohledech vérné zobrazuje vydaije a pfijmy
Identifikace pfilemce dotace: Vyse uvedené dotace.
Nazev: Méstské charita Ceské Budéjovice
Aniz bychom davali vyrok s vyhradou, upozorfiujeme, Ze fada nakladi je rozigtovéna na
jednotiiva stiediska, zakézky popf. zdroje financovani podie vnitropodnikovych kalkulaci,
tzv. KIigd, Které Géetni jednotka, v souladu s prislugnymi ugetnimi predpisy, ponechdva co
nejstabilngj3i. Tato skuteSnost viak nic neméni na spravném G&tovani na vySe uvedené
zakazky ani na vyrok bez vjhrad.

Toa

Sidlo: Zizkova tF. 12/309
37001 Ceske Budejovice

Kéd adresy:25274228

1€: 60072709

T

olielelelelololele]e

Odpovédny zéstupce: Mgr. Josef Hes
Telefon/fax: 386 461 744

V Ceském Krumlové, dne 6.5.2013

HEl

T s o Ve by o .
et oty e pot
5 T ko3 s

Evidencn ¢lsio 2édosti z rozhodnuti: C0050/2012

Provedii jsme ovéfeni zplisobu Gétovani a pouziti vySe uvedené dotace za obdobi od
112012 -31.12.2012.

identifikace audito

Obchodnl nazev.  Plan Control sr.o.
idlo spolecnosti: U Trojice 120, 381 01 Cesky Krumiov

/c 134 97 570

T e o e

 Poskynds sty ra a7

7 Goohora ety i

Vedeni Géetni jednotky je odpovédné za sestaveni Gdetni zavérky a vedeni Gdetnictyi tak,
aby bylo épiné, priikazné a spravné v souladu s platnymi piedpvsy Nagf odpovédnosti je
vyjadiit nazor na hospodateni s financnimi prostredky dotace.

o
tel: Ing. Otto Kadlec mdilort. & 90

ng, OTIOKADLEC ¢
i Sy

Cislo oprévnéni LAN CONTROL sro.
Telefon: 380 711 331 / u{j‘m 120,381 01
Jednal Opuivmni Komory

Ovteni provedi: Ing. Otto Kadlec, auditor, &.oprévnéni: 1286

Audit byl proveden v souladu se zakonem &. 93/2009 Sb.o auditorech a na zaklads mezi-
nérodnich auditorskych standardi pro ,Ovéfovaci zakizky, které nejsou auditem ani pro-
vérkami h\slonckzch finanénich operaci” véetns jejich apnkaanlcn dolozek vydanych Ko-
morou auditort Ceské republiky a podminek rozhodnuti o nutl dotace. Audit byl
Zaméfen na kontrolu veden! Gcetnictl  kontrol, efektvniho vyutivant zdroji financovani
v souladu se zaméfenim dotace. Pfedmétem kontroly byia zejména analyza a kontrola Jméno

povahy, legéinosti a spravnosti vydajd, sladéni vydajd s Géetnictvim, celkové vyuziti fi- v HeeER HES

S obsahem zpravy au

nanénich prostredki dle zavéretné finanéni zpravy a shoda udaji vykazanych ve finané-
ni zprévé s Gdaji v G&etnictvi.

Na z8idads vysledku pouzitych auditorskych procedur jsme nezjistii 24dnou vyznamnou
skutetnost, ktera by naznadovala, Ze Gletni zaznamy nebyly vedeny v souladu s
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organizacni
struktura

Revizni
komise

Reditel —
387 718 202
731 604 500

Rada
meéstské
charity

Provoz a
autoprovoz
387 718 338
731 604 492

Oblast socialné
znevyhodnénych (0OSZ) —
387 718 351
733 755 953

Personalista
/mzdovy ucetni
387 718 227

774 655 344

Ekonomicky
usek

387 718 225
731 604 438

Oblast
komplexni
domaci
péce (KDP)
387 718 212
776 655 452

Projektovy
management
387 718 231

733 755 969

731 604 183

Administrativni
pracovnice / ptjcovna
kompenzacénich pomUcek
387 718 208

733 755 967

733 755 968

Domino
sluzba pro lidi s dusevnim onemocnénim
776 655 343

Dtim sv. Pavla (DSP) azylovy dim (AD),
nizkoprahové denni centrum (NDC), nocleharna (NL)
387 315 388, 776 655 305

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
(NZDM) V.I.P.
731 604 456

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
(NZDM) Srdi¢ko - Jiloro
731 604 456

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
V.I.P. rodina
731 604 456

Terénni a tranzitni program (TP a TrP)
387 718 210, 731 604 457

Financ¢ni ucetni
387 718 280

Charitni pec¢ovatelska sluzba A+B (CHPS)
387 718 211, 387 718 220, 731 604 510

Charitni oSetrovatelska sluzba (CHOS)
387 718 215, 731 604 187

Osobni asistence I. + Il. (OA)
387 718 295, 731 604 411

Détské centrum Beruska (DC)
731 604 495

www.mchcb.cz



www.mchcb.cz



Vyroéni zprava 2012
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